RAPPORT MORAL 2024 — 2025

Forte d’une solide offre d’activités variées et appréciées des adhérents, votre association FLC s’est engagée
dans le développement d’un axe qui, bien qu’existant, demandait a étre davantage mis en lumiére : la culture.
Culture déja présente surtout par nos expositions a destination des enfants et des écoles et, aujourd’hui,
appréciées par un public plus large comme les EPADH, la Maison de I’Enfance ainsi que les participants aux
ateliers de FLC.

Les nouveaux ateliers proposés pour cette année ayant trouvé preneurs, FLC a pu consacrer plus d’énergie et
d’attention a élaborer une offre intéressante pour ses adhérents et la communauté bellifontaine. Les
« Causeries d’histoire » en sont un bon exemple. Notre intervenant fait découvrir et comprendre le passé pour
mieux le relier au présent ; les participants peuvent donner leur avis au cours d’un débat. Ce moment
d’échange se passe dans une ambiance « cosy », au sein de 1’Hotel Victoria qui nous accueille. Cette activité
est a la fois un moment de lien social et d’enrichissement culturel pour les adhérents et de valorisation des
commergants locaux. Et, au sein de notre ville, historiquement trés présente et mondialement reconnue, ces
initiatives prennent une saveur particuliére, a I’ombre de notre beau Chateau et des grandes personnalités qui
y ont laissé leur empreinte.

Un autre bon exemple est notre partenariat avec Cine-Bleau qui met a profit les convergences entre le club de
cinéma et les grands films italiens mis a la programmation ; notre professeur d’italien, et directrice de FLC,
partage ses compétences culturelles sur ces films et sur la culture italienne ; sur certains événements proposés
par le cinéma de Fontainebleau, des professeurs de danse de FLC, accompagnés par des adhérents, ont pu
proposer des chorégraphies, pour le plus grand plaisir du public.

De plus, les adhérents de FLC bénéficient d’un tarif préférentiel. La aussi, synergies avec des acteurs locaux
et intérét des adhérents FLC mettent en relief ce qu’est FLC : Fontainebleau Loisirs et Culture.

Synergies et convergences entre activités, internes et externes a FLC, font toujours I’objet d’une attention
spécifique. Les soirées FLC, la féte de Noél, les jams font appel a tous les talents de nos diverses activités
telles que la danse, les danses serait plus juste, la musique, le chant, I’atelier d’écriture, la BD par exemple ;
ces ateliers savent se méler. FLC n’est pas un lieu de consommation, mais veut étre vue comme un lieu de
partage, de lien social intergénérationnel, d’apprentissage, solidement ancré au sein de la Ville et du pays de
Fontainebleau ou FLC bénéficie de partenariats et soutiens fideles et engagés.

Au premier chef, la Ville de Fontainebleau qui héberge gratuitement FLC au sein de la Maison des
Associations et accorde une subvention substantielle. Ce soutien primordial permet a FLC de monter des
projets a des prix raisonnables pour ses adhérents et de prendre une part active aux projets de la Ville tout au
long de I’année, qu’ils soient définis dans la convention d’objectifs ou au fil de I’eau. Ces événements a forte
visibilité permettent a notre association de contribuer activement a la vie et a ’animation de la Ville : le pdle
sport santé, le Printemps des Poéetes, la Féte de la Musique, entre autres. Toutes les informations figurent dans
le rapport d’activités détaillé.

Mentionnons ¢galement

- nos « sponsors » qui souhaitent figurer dans la brochure par une contribution financiere : Fidéliance, Le
Département de Seine et Marne, I’Hotel Victoria, la Librairie Michel, Union et Recommandations,
I’ Alhambra.

- les artistes locaux qui apprécient un lieu d’exposition de leurs ceuvres dont bénéficient les enfants des écoles
par le biais d’une médiation culturelle ;
- les commergants « amis » bellifontains qui proposent un geste commercial aux adhérents de FLC.

Nous remercions chaleureusement tous ces soutiens vitaux pour que FLC puisse continuer a remplir
pleinement sa mission.



FLC peut compter sur I’accompagnement professionnel et bienveillant de Fidéliance qui garantit, par
I’examen et la certification des comptes, ’honnéteté et la viabilité financiere de I’association. Fidéliance veille
¢galement au respect des contraintes du droit du travail qui est trés strict et peut générer des cofits trés
importants s’il n’est pas appliqué dans les regles. Il est important de comprendre cet impératif pour FLC.

Mettons également en avant que notre association ne pourrait pas fonctionner sans 1I’engagement de son équipe
administrative et animation qui, malgré sa petite taille, gére un grand nombre d’activités ; sa directrice
génératrice d’idées et de partenariats, sa responsable animation trés créative, sa secrétaire administrative,
rigoureuse ; de ses nombreux professeurs, sans oublier ses bénévoles, qu’ils soient intervenants ou membre
du conseil d’administration. Un grand merci a toutes ses bonnes volontés qui répondent toujours présent pour
que FLC soit un lieu de vie joyeux, agréable, enrichissant, innovant et attractif pour tous les acteurs de notre
belle association. Et rappelons-nous que I’association vit pour et par ses adhérents. Votre association a besoin
de vous.



